ACUERDO U.P.E.A. - CIPCABA — APACA
i la Cindad Autonoma de Buenos Aires, alos T dias del mes de Diciembre del aiio dos mil veintitrés.
comparecen en la entidad gremial de o UNTON PERSONAL PANADERIAS Y AFINES (UPPA) ¢n forma
presencial: por la parte sindical en representacion de la Union del personal de Panaderfas y Afines(UPPA) ¢l
S Jose Luis SANCHIZ en suearieter de Seeretario General, Leonardo Pedro ALARCON en su cardeter dc
Secretario Adjunto, RODRIGUEZ Daniel Roman Seerelario de Ul‘gilnimci(&n, Nancy Cristina CANARIO en
su eariaceter de Seeretaria de Prensay Propaganda, el Sr. GONZALEZ MORALES Saiil Esteban en su -
todos ellos como

de Seeretario Gremial, Oscar Daniel BENITEZ en su cardcter de Seeretario de Finanzas,

miembros paritarios, contando con la asistencia letrada del Dr. Fabian Alejandro MAIDANA, quienes

constituyen domicilio eleetranico en fabian maidanaeehotmail.com y/o punmlcroscuba@hotmnil.com por una

partes y por la ofra parte, en representacion de la ASOCIACION DEPANADEROS DE LA CAPITAL

FEDERAL (APACA). el Sr. Francisca RON en su cariicter de Presidente, con la asistencia letrada del Dr.

Pedro PRADOGIRAL T quienes constituyen domicilio eleetronico en info@apaca.com.ar; en representacion

de la CAMARA DE INDUSTRIALES PANADEROS DE LACIUDAD DE BUENOS AIRES. el Sr. José
ALVAREZ en su cardcter de Presidente y Eduardo RAMA en su cardcter de Secretario, quienes constituyen

domicilio clectrénico en cipanaderosi@hotmail.com y/o d josealvarez7@hotmail.com, actierdan y convienen

lo siguiente:
PRIMERO: Las partes acuerdan en ¢l marco del Convenio Colectivo de Trabajo 269/95 con relacion al salario
basico de los trabajadores de todas las categorias del referido Convenio Colectivo de Trabajo 269/95, lo

|

siguiente:

A.- Se acuerda un aumento de DOS MIL QUINIENTOS pesos ($2.500) para el rubro PRESENTISMO, v de
DOS MIL QUINIENTOS pusos ($2.500) paia el rubro PUNTUALIDAD, a partir del primero de Diciembre
de 2023 para todas las categorias del Convenio Colectivo de Trabajo 269/95.

B.- Un aumento salarial NO REMUNERATIVO, a partir del primero de Diciembre de 2023 del
VEINTICINCO por ciento (25%), caleulado sobre los bisicos convencionales de Marzo de 2023. Di:‘:ho
aumento salarial pasard a REMUNERATIVO a partir del primero de Enero de 2024,

C'- Un aumento salarial NO REMUNERATIVO. a partir del primero de Enero de 2024 del VEINTICINCO

por ciento (25%). calculadn sobre fos basicos convencionales de Marzo de 2023. Dicho aumento salarial

pasari a REMUNERATIVO a partir del primero de Febrero de 2024.
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. ATV (3%). a partir de!
D.- s partes acucrdan un amento salarial del CINCO por ciento NO Rl.\”]\ilR\ MNvo e o) |

; : o de 2023
primero de Febrero de 2024, cal-ulado sobre los basicos convencionales de Marzo de 2023.

2 : 2023, ENERO
SEGUNDO: Se adjuntan las o= calas salariales de los meses modificados a saber: DICIEMBRE 2025

VOEEBRERO 20240, por separado. tirmadas por un representante de cada parte,  a los fines de la pronta
homologacion,

TFRCERO: CLAUSULA REVISION: | as pantes se comprometen a reunirse en el de febrero de 2024, a los
electon de analizar Lo inflacion segin indice de Precios al Consumidor, y respecto al detrimento del salario de
los trabajadores/as del referido CCT 269 95 correspondiente al periedo 2023-2024, El compromiso por las
partes ¢s: Ante la veriticacion e un desfasaje salarial de los trabajadores/as se va actualizar y/o incrementar ¢l
salario ante la pérdida del poder adquisitive trente @ dicha inflacion. Posteriormente, se dard inicio a la
paritaria salarial correspondiente al periodo 20042023

CUARTO: Tas partes acuerdm gue las moditicaciones salariales producidas con la presente Acta
carresponden a L paritaria correspondiente al penodo 2023-2024.

QUINTO: 1as partes acuerdan que ol referido acuerdo comienza a regir a partir de la firma del mismo, sin
penuicio de la homologacion solicitada.

SENTO: Las partes de comun acuerdo, sobiotan o b Autoridad de Aplicacion la URGENTE e Inmediata
HONMOLOGACION del presente acuerdo colectivo, cumpliendo con los requisitos legales establecidos en la
ey 144250

L pruehade contormidad previleciurn v vanticason firman las panes cuatro (4) ejemplares de igual tenor y

aun mismo efecto, en logar v fecha mdweados ol
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ESCALA SALARIAL Para el Mes de FEBRERO 2024

RAMA PANADEROS

Presen Puntua =
CATEGORIAS | BAsico | W | Masd | Tl "0 *1 Moo | Rew
OFICIAL $322.730 | $10.000 | $10.000 | $342730|$ 2938|% 3.917|$ 6.044
MEDIO OFICIAL $ 315.697 | $10.000 | $10.000 | $335697|% 2877|% 3.837|% 5912
AYUDANTE $313.191| $10.000 | $10.000 | $333.191|$ 2856|$ 3.808|$ 5.865
MINUTERO $322.730 | $10.000 | $10.000 | $342730($ 2938|% 3.917|$ 6.044
EMPAREDADOR $322.730 | $-10.000 $10.000 | $342.730 | $ 2538 % 3917|$ 6.044
ENCARGADO/DA $322.730 | $10.000 | $10.000 | $342.730|$ 2570($% 3.427|$% 6.044
CAJEROS $322.730 | $10.000 | $10.000 | $342730|$ 2570|% 3.427|5  6.044
DEPENDIENTE/A $322.730 | $10.000 | $10.000 | $342.730($ 2570|$% 3.427|% 6.044
'(ADMINISTRATIVOS $ 208.592 | $10.000 | $10.000 | $328.592|$ 2464|$% 3.286|$ 5.779
REPARTIDOR $ 308,592 | $10.000 | $10.000 | $328.592|$% 2464 |% 3.286|% 5.779
PEON O MANTENIMI. | $ 303.034 | $10.000 | $10.000 | $323.034|$ 2423|% 3.230|$ 5.675
AYUDANTE REPAR. $302.509 | $10.000 | $10.000 | $322509|% 2419|% 3.225(% 5.665
APRENDIZ $280.177 | $10.000 | $10.000 | $300177|% 2251 |$ 3.002|$ 5.247
RAMA INGLESEROS

esen Puntua . |HORAS al| HORAS |:SUMANO
CATEGORIAS ERASICO F:irsmo lidad Totall | 's0% | al100% | REM
OFICIAL $ 334.088 | $10.000 | $10.000 | $354.088|S 3.035[(% 4.047|$ 6.256
MEDIO OFICIAL $ 324.831| $10.000 | $10.000 | $344.831|$% 2.956|$ 3.941|$  6.083
AYUDANTE $ 321.780 | $10.000 | $10.000 | $341.780| % 2930|$ 3.906|% 6.026
PEON O MANTENIMI. | § 303.034 | $10.000 | $10.000 | $323.034|% 2423|% 3230|% 5675
|ADMINISTRATIVOS $ 308.592 | $10.000 | $10.000 | $328.592|% 2464 |5 3.286|% 5779
ENCARGADO/DA $ 325844 | $10.000 | $90.000 | $345844 | $ 2594|$ 3.458 ;% 6.102
CORTADOR $311.967 | $10.000 | $10.000 | $331.967|% 2.490|$ 3320\ 5.842
RALLADOR $311.967 | $10.000 | $10.000 | $331.967|$ 2490 |5 3320|$% 5.B42
REPARTIDOR S 308.592 | $10.000 | $10.000 | $328.592|$ 2.464|$ 3286|$% 5779
AYUDANTE REPAR. $ 302.509 | $10.000 | $10.000 | $322.509|§% 2419|$ 3.225|$ 5.665
APRENDIZ 5280177 | $10.000 | $10.000 | $300177;% 2251|$ 3.002|$ 5247
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ESCALA SALARIAL Para el Mes de ENERO 2024

RAMA PANADEROS

Presen Puntua HORAS | HORAS
CATEGORIAS SRS tismo lidad | 'O | ai50% | al100% | >0 NOREM
OFICIAL S 246.580 $10.000 $10.000 $266.580 | $ 2.285|% 3.047|$% 60.436
MEDIO OFICIAL $ 241.207 $10.000 $10.000 $261.207 | $ 2239($ 2985|% 59.119
AYUDANTE $ 239.292 $10.000 $10.000 $259.292 | $ 2223 | % 2963 (% 5B.650
MINUTERO $ 246.580 $10.000 $10.000 $266.580 | $ 2.285| % 3.047 (% 60.436
ENMPAREDADOR $ 246.580 $ 10.000 $10.000 $266.580 | $ 2.285(% 3.047|$ 60.436
ENCARGADO/DA $ 246.580 $10.000 $10.000 $266.580 | $ 1999 |% 2666 |% 60.436
CAJEROS $ 246.580 $10.000 $10.000 $266.580| % 1999 | % 2.666|% 60.436
DEPENDIENTE/A $ 246.580 £10.000 $10.000 $266.580| % 1.999| % 2666 |% 60.436
ADMINISTRATIVOS $ 235.778 $10.000 $ 10.000 $255778 | $ 1918 (% 2.558|% 57.789
REPARTIDOR $ 235.778 $10.000 $ 10.000 $255.778 % 1918 | % 2558 | % 57.789
PEON O MANTENIMI. $ 231.532 $ 10.000 $ 10.000 $251532| % 1886 (% 2515(% 56.748
AYUDANTE REPAR. $231.130 $ 10.000 $10.000 $251130| % 1.883|% 2511|% 56.650
JAPRENDIZ $ 214.068 $10.000 $10.000 $234.068| % 1.756 | % 23411 % 52.468
RAMA INGLESEROS

Presen Puntua HORAS | HORAS | 50%NO

CATEGORIAS S oy oo lidad Total | i50% | al100% | REM
OFICIAL $ 255.258 $10.000 $10.000 $275.258| %5 2359 % 3.146 (% 62.563
MEDIO QFICIAL $ 248.185 $ 10.000 $10.000 $268.185 (% 2.299|% 3.065|% 60.830
AYUDANTE § 245.854 $10.000 $ 10.000 $265.854 % 2279 |9% 3.038|% 60.258
PEON O MANTENIMI. § 231.532 $ 10.000 $10.000 $251532| % 18865 2515|$ 56.748
ADMINISTRATIVOS $ 235778 | $10.000 $10.000 $ 255778 % 1918|$ 2.558|% 57.789
ENCARGADO/DA $ 248.959 $10.000 $10.000 $268.959 | $ 2.017| % 2.690 % 61.019
CORTADOR $ 238.357 $10.000 $10.000 $258.357 | $ 1.938|$ 2.584 |5 58.421
RALLADOR $ 238.357 $10.000 $10.000 $258.357 | § 1.938 (% 2.584 $ 58.421
REPARTIDOR $ 235.778 $10.000 $10.000 $255778| % 1918 | % 2558 |5 57.789
AYUDANTE REPAR. $ 231.130 $10.000 $10.000 $251.130( $ 1.883|% 2511 |% 56.650
APRENDIZ $ 214.068 ] $10.000 $10.000 $234068| % 1.756 (% 2.341 (% 52.468
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ESCALA SALARIAL Para el Mes de DICIEMBRE 2023

RAMA PANADEROS

- BASICO Presen Puntua Total HORAS | HORAS | SUMANO
CATEGORIAS tismo lidad al 50% | al 100% | REM 50%
OFICIAL S 216.362 | $10.000 $ 10.000 $ 236362 ($ 2.026|% 2.701|% 60.436
MEDIO OFICIAL $ 211.647 | $10.000 $10.000 $ 231647 (3% 1986 | % 2.647|% 59.119
AYUDANTE S 209.967 | $10.000 $10.000 | $ 229967 | % 1.971| 9% 2.628|% 58.650
MINUTERO S 216.362 | $10.000 $ 10.000 $ 236.362 | $ 2026|% 2.701|$ 60436
EMPAREDADOR S 216.362 $ 10.000 $10.000 | $ 236.362| % 2.026|3% 2.701|$% 60.436
ENCARGADO/DA S 216.362 | $10.000 $10.000 | S 236362 % 1.773|$ 2.364|$ 60.436
CAJEROS S 216.362 $ 10.000 $10.000 $ 236.362| % 1.773|% 2364 |% 60.436
DEPENDIENTE/A S 216.362 | $10.000 $10.000 |$ 236.362 (% 1.773|$ 2364 |% 60.436
ADMINISTRATIVOS S 206.883 $ 10.000 $10.000 |$ 226.883| % 1.702|$% 2.269 | % 57.789°
REPARTIDOR S 206.883 $ 10.000 $10.000 |[$ 226.8831% 1.702|$ 2.269|% 57.789
PEON O MANTENIMI. S 203.158 $10.000 $10.000 ($ 223158 | 9% 1.674| % 2.232|$ 56.748
AYUDANTE REPAR. $ 202.806 $10.000 $10.000 |$ 222806 | % 1.671| % 2.228($% 56.650
APRENDIZ S 187.834 | $10.000 $10.000 |$ 207834 | % 1559| % 2.078|% 52.468

RAMA INGLESEROS

Presen Puntua | HORAS | HORAS | SUMANO!
CATEGORIAS rsllee tismo lidad o al 50% | al 100% | REM 50%
OFICIAL $ 223.977 $10.000 $10.000 | $ 243977 (% 2.091|% 2.788|% 62.563
MEDIO OFICIAL S 217.771 $10.000 $10.000 ($ 237.771| % 2.038|% 2.717|% 60.830
AYUDANTE S 215.725 | $10.000 $10.000 | $ 235.725|% 2.021|% 2694|% 60.258
PECN O MANTENIMI. S 203.158 | $10.000 $10.000 | $§ 223.158! % 1.674|$ 2.232|$ 56,748
ADMINISTRATIVOS S 206.883 | $ 10.000 $10.000 | $ 226.883| % 1.702($ 2.269|% 57.789
ENCARGADO/DA S 218.450 $ 10.000 $10.000 | $ 238450 % 1.788| % 2.384|5 61.019
CORTADOR S 209.146 | $10.000 $ 10.000 I $ 229146 % 1.719| % 2291|$ 58.421
RALLADOR S 209.146 | $ 10.000 $10.000 |$ 229146 (% 1.719(|$ 2291|$ 58.421
REPARTIDOR S 206.883 | $ 10.000 $10.000 {$ 226.883|% 1.702| % 2.269|% 57.78%
AYUDANTE REPAR. $ 202.806 $ 10.000 $10.000 $ 222.806|% 1.671|$ 2.228|% 56.650
APRENDIZ $ 187.834 | $10.000 $10.000 | $ 207.834| % 1.559|3% 2.078|% 52.468
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